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	Про додаткові заходи щодо підвищення ефективності управління об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Запорізької області




Відповідно до ст.ст. 17, 43, 60 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з метою встановлення уніфікації підходів з управління об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Запорізької області, Запорізька обласна рада
ВИРІШИЛА: 

1. ВИЗНАТИ необхідним впровадження додаткових заходів, спрямованих на підвищення ефективності управління об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Запорізької області.

2. ЗОБОВ’ЯЗАТИ керівників комунальних підприємств, комунальних некомерційних підприємств, комунальних закладів, комунальних установ, які належать до об’єктів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Запорізької області (надалі – Керівник, Об’єкт спільної власності) виключно після отримання письмового погодження голови обласної ради (особи, яка здійснює його повноваження):

2.1 здійснювати призначення (у тому числі, шляхом переведення) осіб на посади заступників Керівника (у тому числі, медичного директора), головного бухгалтера, керівника юридичної служби (юрисконсульта), керівника уповноваженого підрозділу (уповноваженої особи) з питань запобігання та виявлення корупції Об’єкта спільної власності (у тому числі, у разі призначення таких осіб виконуючими обов’язки або тимчасово виконуючими обов’язки);

2.2 здійснювати звільнення осіб, зазначених у підпункті 2.1 цього рішення, яке відбувається за статтями 40, 41 Кодексу законів про працю України;

2.3 відбувати у відрядження та відпустки.

3. ЗОБОВ’ЯЗАТИ Керівників Об’єктів спільної власності здійснювати обов’язкове письмове погодження (затвердження) з головою обласної ради (особою, яка здійснює його повноваження) штатних розписів (змін до них) та кошторисів (змін до них) Об’єктів спільної власності.

4. ДОРУЧИТИ голові обласної ради (особі, яка здійснює його повноваження) створити та затвердити персональний склад членів з питань управління об’єктами спільної власності (далі – Робоча група), шляхом видання відповідного розпорядження та вносити до нього зміни, у разі необхідності.

5. ДОРУЧИТИ Робочій групі здійснювати аналіз поданих документів та надавати голові обласної ради висновки з питань, які визначені у підпунктах 2.1 – 2.2 пункту 2, пункті 3 цього рішення. 

6. ДОРУЧИТИ голові обласної ради (особі, яка здійснює його повноваження) шляхом видання розпоряджень або направлення листів чи накладення резолюцій погоджувати:

6.1 призначення (у тому числі, шляхом переведення) та звільнення 
(яке відбувається за статтями 40, 41 Кодексу законів про працю України) осіб, зазначених у підпункті 2.1 цього рішення виключно за наявності позитивного висновку Робочої групи;

6.2 штатні розписи (зміни до них) Об’єктів спільної власності виключно за наявності позитивного висновку Робочої групи;

6.3 кошториси (зміни до них) Об’єктів спільної власності виключно за наявності позитивного висновку Робочої групи;

6.4 відрядження та відпустки Керівників Об’єктів спільної власності.

7. ВСТАНОВИТИ, що це рішення розповсюджуються на усіх Керівників Об’єктів спільної власності, у тому числі, на осіб, виконуючих (тимчасово виконуючих) обов’язки Керівника.

8. ДОРУЧИТИ Керівникам Об’єктів спільної власності у місячний термін з дати прийняття цього рішення розробити та надати на затвердження до Запорізької обласної ради проєкти статутів або положень у новій редакції, з урахуванням приписів цього рішення, а також змін законодавства України.

9. ВСТАНОВИТИ, що у разі наявності розбіжностей між нормами цього рішення та нормами чинних статутів, положень, контрактів Керівників Об’єктів спільної власності, слід застосовувати норми цього рішення.

10. УПОВНОВАЖИТИ відділ трудових відносин управління з питань соціально-економічного розвитку та бюджету виконавчого апарату Запорізької обласної ради попередити чинних Керівників Об’єктів спільної власності, з якими укладені контракти, про необхідність укладання додаткових угод, а у випадках відмови від продовження роботи у зв’язку зі зміною істотних умов праці – про подальше звільнення за п. 6 ст. 36 КЗпП України, доручивши голові обласної ради підписати відповідні повідомлення (згідно з додатком).



	Голова ради
	Олена ЖУК
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	Проєкт вносять 
депутати обласної ради:

	
                                  Вячеслав КОЛЕСНИКОВ

                                  Євген БАЛИЦЬКИЙ

                                  Алевтина ЛЕПЕТЧЕНКО



	
Аркуш погодження додається 
	







