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У К Р А Ї Н А

ЗАПОРІЗЬКА  ОБЛАСНА  РАДА

ПОСТІЙНА КОМІСІЯ
з  питань управління об’єктами спільної власності територіальних громад області та житлово-комунального господарства 
69107, м. Запоріжжя, проспект Соборний, 164

ВИСНОВКИ ТА РЕКОМЕНДАЦІЇ № 1
за результатами розгляду питань, які вносяться на засідання двадцять третьої сесії Запорізької обласної ради сьомого скликання, розглянуті на постійній комісії з питань управління об’єктами спільної власності територіальних громад області та житлово-комунального господарства 16 серпня 2018 року

До проекту рішення: Про затвердження Типової форми контракту з керівником комунального підприємства Запорізької обласної ради, що є об’єктом спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Запорізької області.
ВИРІШИЛИ внести такі правки: 
1) викласти пункти 3, 4 проекту рішення у такій редакції:

«3. Доручити відділу трудових відносин управління з питань соціально-економічного розвитку та бюджету виконавчого апарату Запорізької обласної ради у двомісячний термін привести діючі контракти з керівниками комунальних підприємств Запорізької обласної ради, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Запорізької області, у відповідність із Типовою формою контракту, затвердженою цим рішенням, шляхом укладання додаткових угод.

4. Уповноважити відділ трудових відносин управління з питань соціально-економічного розвитку та бюджету виконавчого апарату Запорізької обласної ради попередити діючих керівників комунальних підприємств Запорізької обласної ради, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Запорізької області, з якими укладені контракти, про необхідність укладання додаткових угод, а у випадках відмови від продовження роботи у зв'язку зі зміною істотних умов праці - про подальше звільнення за п. 6 ст. 36 КЗпП України, доручивши голові обласної ради підписати відповідні повідомлення.»;

2) доповнити проект рішення пунктами 5, 6, 7 такого змісту:

«5. На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 19.05.99   № 859 «Про умови і розміри оплати праці керівників підприємств, заснованих на державній, комунальній власності, та об’єднань державних підприємств» (зі змінами і доповненнями) встановити таку кратність розміру посадового окладу керівників комунальних підприємств Запорізької обласної ради, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Запорізької області, залежно від середньооблікової чисельності працівників у еквіваленті повної зайнятості за рік, вартості активів підприємства або чистого доходу від реалізації товарів (робіт, послуг), за даними останньої річної фінансової звітності до мінімального посадового окладу (ставки) працівника основної професії (Додаток № 1).

6. Встановити, що умови розрахунку посадового окладу керівників комунальних підприємств Запорізької обласної ради, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Запорізької області, в частині розміру прожиткового мінімуму, передбачені Типовою формою контракту з керівником комунального підприємства Запорізької обласної ради, що є об’єктом спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Запорізької області, розповсюджуються на правовідносини між сторонами, які виникли до укладання додаткових угод, з 01 липня 2018 року (відповідно до частини 3 статті 631 Цивільного кодексу України).
7. Доручити від імені Запорізької обласної ради підписання контрактів з керівниками комунальних підприємств Запорізької обласної ради, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Запорізької області у новій редакції, контрактів, а також додаткових угод до них голові обласної ради (особі, яка здійснює його повноваження), заступнику начальника управління з питань соціально-економічного розвитку та бюджету виконавчого апарату обласної ради (за функціональним розподілом посадових обов’язків) або, у разі його відсутності (у тому числі у зв’язку з тимчасовою непрацездатністю, відпусткою, відрядженням тощо), – начальнику відділу трудових відносин управління з питань соціально-економічного розвитку та бюджету виконавчого апарату обласної ради.»;

до Типової форми контракту з керівником комунального підприємства Запорізької обласної ради, що є об’єктом спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Запорізької області (далі – Типова форма контракту), яка додається до проекту рішення:

1) в абзаці третьому підпункту 2.4.1 пункту 2.4 Типової форми контракту слова «Державної податкової служби» замінити словами «Державної фіскальної служби»;

2) підпункт 2.7.4 пункту 2.7 Типової форми контракту після слів «раціональне використання» доповнити словами «за цільовим призначенням»;

3) абзац перший підпункту 3.1.2 пункту 3.1 Типової форми контракту вважати абзацом другим цього підпункту і викласти у такій редакції:

« - премія за підсумками роботи за рік відповідно до умов цього Контракту, у разі виконання показника чистого прибутку, відповідно до затвердженого фінансового плану Підприємства у звітному періоді у розмірі до дванадцяти посадових окладів Керівника Підприємства».

4) абзац другий підпункту 3.1.2 пункту 3.1 Типової форми контракту вважати абзацом першим цього підпункту і викласти у такій редакції:

« - премія за підсумками роботи за квартал відповідно до умов цього Контракту, у разі виконання показника чистого прибутку, відповідно до затвердженого фінансового плану Підприємства у звітному періоді.

Максимальний розмір преміювання за квартал за результатами фінансово-господарської діяльності становить до 50 % трьох посадових окладів.»;

5) абзац третій підпункту 3.1.2 пункту 3.1 Типової форми контракту виключити;

6) абзац четвертий підпункту 3.1.2 пункту 3.1 Типової форми контракту вважати абзацом третім і викласти у наступній редакції:

«У разі не затвердження фінансового плану Підприємства, Керівник має право на виплату премії у разі збільшення чистого прибутку за звітний період, порівняно з аналогічним періодом минулого року, не менше ніж у півтора рази.».

7) підпункт 3.1.3 пункту 3.1 Типової форми контракту виключити;

8) підпункти 3.1.4, 3.1.5., 3.1.6 пункту 3.1 Типової форми контракту вважати підпунктами 3.1.3, 3.1.4., 3.1.5 пункту 3.1;

9) пункт 5.3 доповнити підпунктом 5.3.12 Типової форми контракту такої редакції:

« У разі виникнення у комунального підприємства податкового боргу (п. 96.4. Податкового кодексу України)»;

10) підпункт 5.3.12 пункту 5.3 Типової форми контракту вважати підпунктом 5.3.13.

	Голова постійної комісії
	Р.В.Бойчук
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кратність
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