Зауваження
до проекту рішення Запорізької обласної ради «Про призначення        Єсаянца М.Г. на посаду головного лікаря Комунальної установи «Запорізький обласний клінічний онкологічний диспансер» Запорізької обласної ради», що вноситься депутатом Запорізької обласної ради 
Ружиним Ю.М.

Управлінням юридичного забезпечення діяльності ради виконавчого апарату Запорізької обласної ради (далі – управління) проведено правову експертизу проекту рішення Запорізької обласної ради «Про призначення        Єсаянца М.Г. на посаду головного лікаря Комунальної установи «Запорізький обласний клінічний онкологічний диспансер» Запорізької обласної ради», що вноситься депутатом Запорізької обласної ради Ружиним Ю.М. (далі – Проект рішення), за результатом якої зауважується на наступному.

Проектом рішення пропонується Єсаянца Михайла Григоровича призначити на посаду головного лікаря комунальної установи «Запорізький обласний клінічний онкологічний диспансер» Запорізької обласної ради.
Відповідно до статті 16 Закону України «Основи законодавства України про охорону здоров'я» керівником закладу охорони здоров'я незалежно від форми власності може бути призначено лише особу, яка відповідає єдиним кваліфікаційним вимогам, що встановлюються центральним органом виконавчої влади, що забезпечує формування державної політики у сфері охорони здоров'я.
Призначення на посаду та звільнення з посади керівника закладу охорони здоров'я здійснюються відповідно до законодавства.
Керівники державних та комунальних закладів охорони здоров’я призначаються на посаду уповноваженим виконавчим органом управління власника закладу охорони здоров’я на конкурсній основі шляхом укладання з ними контракту на строк від трьох до п’яти років. Порядок проведення конкурсу на зайняття посади керівника державного, комунального закладу охорони здоров’я та порядок укладання контракту з керівником державного, комунального закладу охорони здоров’я, а також типова форма такого контракту затверджуються Кабінетом Міністрів України.
Наказом Міністерства охорони здоров'я України від 29.03.2002  N 117
затверджено Довідник кваліфікаційних характеристик професій працівників, Випуск 78 якого стосується «Охорони здоров'я» (далі – Випуск 78).
	Пункт 1.3 Випуску 78 визначає кваліфікаційні вимоги до посади «головний лікар обласної, центральної міської, міської, центральної районної та районної лікарень»: 
· повна вища освіта (спеціаліст, магістр) за напрямом підготовки   "Медицина", 
· післядипломна спеціалізація за фахом "Організація і управління охороною здоров'я",
· вища кваліфікаційна категорія  за  лікарською  спеціальністю  та за фахом "Організація управління  охороною  здоров'я",
· стаж   роботи   за   лікарською спеціальністю для  головного  лікаря  обласної  лікарні - не менше 10 років, та за фахом "Організація управління охороною здоров'я" - не  менше  8  років;  
· стажування в органах управління вищого рівня. 
Крім того наказом Міністерства охорони здоров’я від 01.10.2013         № 845 «Про систему онкологічної допомоги населенню України» затверджено Положення про онкологічний заклад (диспансер) охорони здоров’я (далі – Положення). Відповідно до пункту 4.1 Положення керівник онкологічного закладу (диспансеру) повинен мати:
- кваліфікацію лікаря-онколога, 
- повну вищу освіту за напрямом підготовки «Медицина», спеціальністю «Лікувальна справа», спеціалізацією за фахом «Онкологія».
Таким чином, слід дійти висновку, що особа, яка пропонується для призначення на посаду повинна мати повний набір кваліфікаційних вимог, встановлених центральним органом виконавчої влади, що забезпечує формування державної політики у сфері охорони здоров'я, тобто Міністерством охорони здоров’я. 
З огляду на додані до Проекту рішення документи, не вбачається наявності у кандидата на посаду головного лікаря комунальної установи «Запорізький обласний клінічний онкологічний диспансер» Запорізької обласної ради – Єсаянца М.Г. повного набору кваліфікаційних вимог, передбачених чинним законодавством для такої посади. Зокрема, відсутня кваліфікація лікаря-онколога, спеціалізація за фахом «Онкологія», стаж   роботи за фахом "Організація управління охороною здоров'я" - не  менше  8  років, та як було зазначено Департаментом охорони здоров’я Запорізької обласної державної адміністрації у пояснювальній записці до подібного проекту рішення - вища кваліфікаційна категорія за фахом "Організація управління охороною  здоров'я".
Отже, враховуючи вищевикладене, зауважується на тому, що кандидатура Єсаянца Михайла Григоровича станом на 24.11.2017 року не може бути рекомендована на посаду головного лікаря комунальної установи «Запорізький обласний клінічний онкологічний диспансер» Запорізької обласної ради, у зв’язку із його невідповідністю кваліфікаційним вимогам, встановленим чинним законодавством для даної посади.  
Поміж з іншим звертається увага на необхідність подання документів з додавання опису доданих матеріалів, з метою усунення непорозумінь в подальшому у разі виявлення відсутності наявності доданих матеріалів, виходячи з того, що деякі з них подаються в оригіналі.
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