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У К Р А Ї Н А

ЗАПОРІЗЬКА  ОБЛАСНА  РАДА

ПОСТІЙНА КОМІСІЯ
з питань охорони здоров’я, материнства та дитинства

69107, м. Запоріжжя, проспект Соборний, 164, тел. 239-05-45
________________________________________________________________________________
	09.12.2016
	№ 1


ВИСНОВКИ ТА РЕКОМЕНДАЦІЇ

за результатами розгляду питань, які вносяться на пленарне засідання десятої сесії Запорізької обласної ради сьомого скликання, розглянутих на засіданні постійної комісій обласної ради 09 грудня 2016 року

1. До проекту рішення обласної ради «Про Програму підтримки розвитку козацтва у Запорізькій області на 2017-2020 роки».
Рекомендувати не виносити проект рішення на розгляд сесії обласної ради.
2. До проекту рішення «Про Порядок призначення на посаду та звільнення з посади керівників комунальних підприємств, установ та закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Запорізької області».
Внести зміни до Порядку призначення на посаду та звільнення з посади керівників комунальних підприємств, установ та закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Запорізької області, а саме:
1) Доповнити склад конкурсної комісії у зв’язку з цим речення 2 абзацу 5 пункту 2.1. розділу 2 «Порядок призначення на посаду Керівника» після слів «(не більше однієї особи від фракції та групи),» доповнити словами: «голови або представники постійних комісії обласної ради за галузевою спрямованістю,», далі за текстом.
2) Викласти пункт 2.5. розділу 2 «Порядок призначення на посаду Керівника» в новій реакції, а саме:

«2.5. Конкурс проводиться поетапно:

перший етап: публікація оголошення про проведення конкурсу на офіційному веб-сайті Запорізької обласної ради (відповідно до п. 2.6. цього Порідку);
другий етап: прийом документів від осіб, які бажають взяти участь у конкурсі, та їх попередній розгляд на відповідність встановленим кваліфікаційним вимогам, до відповідної посади (відповідно до п. 2.7. цього Порідку);
третій етап: проведення співбесіди із кандидатами, які відповідають встановленим кваліфікаційним вимогам, на засіданні постійної комісії обласної ради за галузевою спрямованістю із обов’язковим заслуховуванням наданих кандидатами проекту розвитку або стратегії розвитку установи, закладу, підприємства, на посаду керівника якого вони претендують, з наданням, за результатами співбесіди, конкурсній комісії відповідних висновків та рекомендацій щодо кандидатів(відповідно до п. 2.9. цього Порядку);
четвертий етап: проведення конкурсною комісією співбесіди із кандидатами, які рекомендовані за результатами засідання постійної комісії обласної ради за галузевою спрямованістю (відповідно до п. 2.10. цього Порядку);
п’ятий етап: інформування голови обласної ради про результати конкурсу; підготовка проекту рішення обласної ради про призначення на посаду Керівника та внесення його на розгляд сесії обласної ради (відповідно до п. 2.11. цього Порядку);
шостий етап: проведення повторного конкурсу (відповідно до п. 2.12. цього Порядку).».
3) У підпункті 2.7.2. розділу 2 «Порядок призначення на посаду Керівника» виключити слова: «, які будуть допущені до участі у іспиті».

4) У підпункті 2.7.3. розділу 2 «Порядок призначення на посаду Керівника» слова: «до іспиту» замінити словами: «до співбесіди на засіданні постійної комісії обласної ради за галузевою спрямованістю».
5) Виключити пункт 2.8. «Проведення іспиту та відбір кандидатів» розділу 2 «Порядок призначення на посаду Керівника»:

6) У пункті 2.9. розділу 2 «Порядок призначення на посаду Керівника» виключити слова: «, які успішно склали іспит».
7) Викласти підпункт 2.9.1. розділу 2 «Порядок призначення на посаду Керівника» в новій реакції, а саме: 

«2.9.1. Конкурсна комісія проводить співбесіди з тими кандидатами, які рекомендовані за результатами засідання постійної комісії обласної ради за галузевою спрямованістю.

У разі відсутності рекомендацій за результатами засідання постійної комісії обласної ради за галузевою спрямованістю до співбесіди допускаються всі кандидати.».
8) У підпункті 2.9.3. розділу 2 «Порядок призначення на посаду Керівника» виключити слова: « іспиту та».

Пункти 2.9. - 2.11. розділу 2 «Порядок призначення на посаду Керівника» вважати відповідно пунктами 2.8-2.10. 
Голова постійної комісії





         О.В. Клімченко
